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Versión: 01

Municipio: SOATÁCód programa:  632105 V 100TECNICO OPERACIONES COMERCIALES

MANEJO COMPETENTE DE OPERACIONES COMERCIALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA EN EL DEPARTAMENTO DE 

BOAYACA 

Código proyecto: EVALUACION

FICHA: 2998121FABIAN LEONARDO MISSE RINNCON

MARIA EUGENIA PALENCIA PATIÑO 

SONIA LUCIA FORERO BAEZ

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS 

LABORAL Y SOCIAL  

DIANA CAROLINA CUDRIS DUARTE 

OSCAR GIOVANNY LOPEZ DIAZ 

NELLY PATRICIA  POVEDA SOTO

LEIDY VIVIANA SALAZAR SUAREZ 

FREDY LEONARDO MEDINA SUAREZ 

SARA ESTUPIÑAN BLANCO

Generar hábitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevención de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnóstico de su 

condición física individual y la naturaleza y complejidad de su desempeño laboral.                                                                                                                                                                                                    

Aplicar técnicas de cultura física para el mejoramiento de su expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y complejidad del área 

ocupacional.                                                                                                     

FECHA DE ENTREGA:               
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Nombre evidencia conocimiento 

(actividades a desarrollar): 

Participación respetuosa, analítica y 

colaborativa en las sesiones.

Nombre evidencia desempeño 

(actividades a desarrollar): 

Desarrollo de los talleres 

prácticos y de contextualización 

aplicando los principios del 

aprendizaje autónomo, 

participativo y compartido.

FECHA DE ENTREGA:            

11/12/2024

Nombres y apellidos completos aprendices

Nombre evidencia producto 

(actividades a desarrollar):            

*Lectura 

*Calculo del IMC                                     

* Video sesión de entrenamiento 
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